
1

Conseil régional du Centre – Val de Loire
9, rue Saint Pierre-Lentin
CS 94117
45041 Orléans Cedex 1
Tél : 02 38 70 30 30 – Fax : 02 38 70 31 18
www.regioncentre-valdeloire.fr

Délibération de l’Assemblée Plénière

DAP N° 19.06.03

ADOPTE A L’UNANIMITE

OBJET : Direction des Politiques d’Orientation et de Formation 
Approbation de la carte des formations professionnelles initiales sous statut scolaire 
pour la rentrée 2020 en région Centre-Val de Loire et impacts de la loi du 5 septembre 
2018 sur les perspectives de développement de l’apprentissage 

L’Assemblée Plénière du Conseil régional réunie les 19 décembre 2019 à ORLEANS, après avoir 
pris connaissance du rapport du Président du Conseil régional ;

Vu la délibération du Conseil régional DAP n°17.02.08 du 29 et 30 juin 2017 relative au Contrat 
Régional de Développement des Formations et de l’Orientation Professionnelles (2016-2021) ;

Vu le budget régional et, s’il y a lieu, ses décisions modificatives ;

Vu l’avis du Comité Régional de l’Enseignement Agricole du 18 novembre 2019 ;

Vu l’avis de la Commission de Concertation de l’Enseignement Privé du 9 décembre 2019 ;

Vu l’avis du Conseil Académique de l’Education Nationale du 19 novembre 2019 ;

Vu l’avis émis par le Comité Régional de l’Emploi, de la Formation et de l’Orientation 
Professionnelle du 26 novembre 2019 ;

Vu l’avis émis par le Conseil Economique, Social et Environnemental Régional du 
16 décembre 2019 ;

Considérant le code de l’éducation, dans sa rédaction issue de la loi du 5 septembre 2018 pour 
la liberté de choisir son avenir professionnel, et les objectifs fixés par le Contrat régional pour 
l’orientation et la formation en Centre-Val de Loire ;

Considérant que les propositions d’ouvertures, d’ajustements et de fermetures de formations 
professionnelles initiales sous statut scolaire sont élaborées dans le cadre d’une concertation 
menée entre le Président du Conseil régional, la Rectrice de l’académie d’Orléans-Tours, le 
DRAAF Centre-Val de Loire et les partenaires sociaux et économiques et qu’elle assure la 
cohérence de l’ensemble de l’offre en tenant compte des réalités économiques territoriales, en 
particulier des besoins en emploi, et des évolutions démographiques ;

http://www.regioncentre-valdeloire.fr/




Considérant qu'avec quarante quatre projets d'ouvertures . ou d'ajustements proposés dans les
lycées professionnels publics et privés de l'Education nationale et de l'Enseignement agricole, la
carte des formations sous statut scolaire pour la rentrée 2020 prend en compte :

. La poursuite de la réforme de la voie professionnelle notamment dans la famille de
métiers de la relation client ;

. Les besoins d'emploiet dé formation des populations en lien avec l'évolution. économique
des territoires ;

. L'évolution démographique régionale et l'attractivité des territoires,

DECIDE

d'approuver les propositions priorisées d'évolution de l'ùffre de formation professionnelle
initiale dans les lycées de l'Education nationale et de l'Enseignement agricole ;

d'habiliter le Président du Conseil Régional à signer avec les autorités académiques la
convention annuelle d'application du Contrat régional pour l'orientation et la formation en
région Centre-Val de Loire relative à la programmation des formations sous statut scolaire
pour la rentrée 2020, en fonction des moyens mis à disposition par l'Education nationale,
figurant en annexe 3 ;

d'habiliter le Président du .Conseil Régional à saisir le CREFOP afin qu'ilorganise la collecte de
données actualisées et exhaustives sur l'offre des formations par apprentissage des CFA en
Centre-Val de Loire ;

d'habiliter le Président du Conseil Régional à saisir le CESER pour qu'une évaluation soit
conduite sur la politique régionale en matière d'apprentissage et les effets de la loi du 5
septembre 2018 pour la liberté de choisirson avenir professionnel.

Le Président du < anseil

François BJNNEAU

SIGNE ET AFFICHE LE : 20 décembre 2019
N .B : Le Président susnommé certifie le caractère exécutoire de cette décision qui peut faire l'objet d'un recours devant le
tribunal administratif d'Orléans, 28 rue de la Bretonnerie, 45057 Orléans CEDEX l, dans un délai de deux mois à compter de
sa publication et/ou notification. Le tribunal administratif peut également être saisi par l'application informatique " Télérecours
citoyens" accessible par le site Internet http://www. telerecours. fr dans ce même délai.



Carte des formations professionnelles initiales Région Centre–Val de Loire - Rentrée 2020
        

3

Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Annexe 3

OUVERTURES - FERMETURES
AUGMENTATIONS - DIMINUTIONS

DE CAPACITÉS D’ACCUEIL

FORMATIONS SOUS STATUT SCOLAIRE

EDUCATION NATIONALE

SECTEUR PUBLIC



                 Carte des formations professionnelles initiales Région Centre–Val de Loire - Rentrée 2020 4
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Priorités d’ouvertures, d’augmentations ou de diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle
SECTEUR PUBLIC

Niveaux 3 et 4

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-16 places 
soit 16 places

Ouverture 

LP JEAN GUEHENNO
Saint Amand-
Montrond
18

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes les deux options du Bac Pro "Métiers du 
commerce et de la vente" (MCV). 

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-14 places 
soit 16 places

Ouverture 
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Ajustement

LP VAUVERT
Bourges
18

BAC PRO
4

Métiers de 
l'accueil

-2 places 
soit 16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A et du Bac Pro 
métiers de l'accueil permettra l'ouverture du Bac Pro commerce et vente 
option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en mesure de 
proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille de Métiers de 
la Relation Client.

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-16 places 
soit 16 places

1

Ouverture 

LPO REMI BELLEAU
Nogent le Rotrou
28

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes les deux options du Bac Pro "Métiers du 
commerce et de la vente" (MCV).
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Priorités d’ouvertures secteur public, Niveaux 3 et 4 (suite)

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

+2 places 
soit 80 places

Cette augmentation de la 2de commune aux formations de la famille de 
Métiers de la Relation Client permettra d'ajuster à 2,5 divisions la capacité 
d'accueil de l'établissement.
Capacité : +2 places soit 80 places au lieu de 78.

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-16 places 
soit 32 places

Ouverture 

LP ELSA TRIOLET
Lucé
28

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant.
L'établissement sera ainsi en mesure de proposer aux jeunes l'ensemble 
des formations de la famille de Métiers de la Relation Client.

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

-2 places soit 
32 places

Cette diminution de la 2de commune aux formations de la famille de 
Métiers de la Relation Client permettra d'ajuster à 1 division la capacité 
d'accueil de l'établissement.

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

-16 places 
soit 18 places

1

Ouverture 

LPO SILVIA 
MONFORT
Luisant
28

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option B permettra 
l'ouverture de l'option A à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes les deux options du Bac Pro "Métiers du 
commerce et de la vente" (MCV).
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures secteur public, Niveaux 3 et 4 (suite)

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-16 places 
soit 16 places

Ouverture 

LP LES CHARMILLES
Châteauroux
36

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille 
de Métiers de la Relation Client.

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

+12 places 
soit 96 places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra 
d'augmenter les capacités sur l'ensemble de la famille MRC à la rentrée 
2021 (+3 place en option A, +8 en option B et +1 place en métiers de 
l'accueil).

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-15 places 
soit 45 places

Ouverture 

LP VICTOR LALOUX
Tours
37

BAC PRO
4

Métiers de 
l'accueil 15 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille 
de Métiers de la Relation Client.

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

-16 places 
soit 16 places

1

Ouverture 

LP BEAUREGARD
Château-Renault
37

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option A permettra 
l'ouverture de l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes les deux options du Bac Pro "Métiers du 
commerce et de la vente" (MCV).
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures secteur public, Niveaux 3 et 4 (suite)

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

-16 places 
soit 16 places

Ouverture 

LP FRANCOIS 
CLOUET
Tours
37

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option B permettra 
l'ouverture de l'option A à effectif constant. L'établissement sera ainsi en 
mesure de proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille 
de Métiers de la Relation Client.

Ajustement Métiers de 
l'accueil

-16 places 
soit 16 places

Ouverture 

LP SONIA 
DELAUNAY
Blois
41

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro Métiers de l'accueil permettra l'ouverture de 
l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en mesure de 
proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille de Métiers de 
la Relation Client.

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

+18 places 
soit 80 
places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra d'offrir 
à la rentrée 2021, 18 places supplémentaires en option A du Bac Pro 
Commerce et Vente dont 2 places ouvertes dès la rentrée 2020.

Ajustement Métiers de 
l'accueil

-16 places 
soit 16 
places

1

Ouverture 

LP PAUL GAUGUIN
Orléans
45

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro Métiers de l'accueil permettra l'ouverture de 
l'option B à effectif constant. L'établissement sera ainsi en mesure de 
proposer aux jeunes l'ensemble des formations de la famille de Métiers de 
la Relation Client.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures secteur public, Niveaux 3 et 4 (suite)

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

+16 places 
soit 64 
places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra 
d'augmenter les capacités sur l'ensemble de la famille MRC à la rentrée 
2021 (+8 places en option A , +4 en option B et +4 en Métiers de 
l'accueil) 

Ajustement Métiers de 
l'accueil 

-12 places 
soit 12 
places

Ouverture 

LP MARGUERITE 
AUDOUX
Gien
45

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

12 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro Métiers de l'accueil permettra l'ouverture du 
bac Pro commerce et vente option B à effectif constant. L'établissement 
sera ainsi en mesure de proposer aux jeunes l'ensemble des formations 
de la famille de Métiers de la Relation Client.

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

-16 places 
soit 16 places

Cet ajustement fait suite à une baisse de l'attractivité du Bac Pro "Vente" 
avec un taux de pression à 0,78 en 2018.

Ajustement

LP JEANNETTE 
VERDIER
Montargis
45

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option A

+16 places 
soit 48 places

Cet ajustement fait suite à une forte attractivité du Bac Pro "Commerce" 
avec un taux de pression supérieur à 1,72 sur les quatre dernières 
rentrées: 2,59 en 2015 / 1,91 en 2016 / 2,66 en 2017 et 1,72 en 2018. 

Ajustement 2de métiers de 
la relation client

+8 places 
soit 64 
places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra 
d'augmenter les capacités sur l'ensemble de la famille MRC à la rentrée 
2021 (+4 en option B et +4 en Métiers de l'accueil) 

Ajustement
Métiers du 
Commerce et 
de la vente 
option B

-12 places 
soit 12 
places

1

Ouverture 

LP JEAN LURCAT 
Fleury-les-Aubrais
45

BAC PRO
4

Métiers de 
l'accueil 12 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option B permettra 
l'ouverture du bac Pro Métiers de l'accueil à effectif constant. 
L'établissement sera ainsi en mesure de proposer aux jeunes l'ensemble 
des formations de la famille de Métiers de la Relation Client.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

2 Labellisation
LP VAL DE CHER
Saint Aignan sur 
Cher
41

BAC PRO
4

Métiers du 
Commerce et de la 
Vente option A

Na Cette formation est labellisée "Tourisme" en lien avec le Campus des 
métiers "Tourisme et art de vivre ensemble"

3 Ouverture
LP JEAN GUEHENNO
St-Amand-Montrond
18

CAP
3

Art et techniques 
de la bijouterie-
joaillerie option 
bijouterie- 
polissage

15 places

Cette formation, inexistante en Région Centre-Val de Loire, répond à une 
demande des professionnels du secteur et complète avantageusement 
l’offre de formation proposée dans l’établissement.
Cette ouverture s'inscrit par ailleurs dans une logique de filière puisque 
le lycée propose l'ouverture du Brevet des Métiers d'Art en mixité à la 
rentrée 2022.

4 Ouverture
LP JEAN GUEHENNO
St-Amand-Montrond
18

CAP
3

Art et techniques 
de la bijouterie-
joaillerie option 
bijouterie-
sertissage

15 places

L’option Sertissage est déjà proposée dans l'établissement à partir de la 
2ème année avec un taux de remplissage à 100%. Cette ouverture 
entérine l'attractivité de cette formation unique en Région Centre-Val de 
Loire

5 Ajustement
LP JEAN GUEHENNO
St-Amand-Montrond
18

CAP
3

Art et techniques 
de la bijouterie-
joaillerie option 
bijouterie- 
joaillerie

-30 places 
soit 30 places

En 2018, le lycée a accueilli 49 jeunes pour 60 places dont 15 se sont 
orientés vers l'option "Sertissage" dès la 2ème année. Cette diminution 
permet d'ajuster la capacité au taux de pression et prend en compte 
l'attractivité des autres options proposées à l'ouverture.

6 Ajustement
LP PHILIBERT DE 
L'ORME
Lucé
28

BAC PRO
4

Technicien 
Menuisier 
Agenceur

-9 places 
soit 15 places

Diminution de la capacité d’accueil due aux difficultés de recrutement. 
Cette formation présente à la rentrée 2018 un taux de pression de 0,68 
et taux de remplissage de 66,7 %.

7
Ouverture en 

mixité de 
publics

LP PHILIBERT DE 
L'ORME
Lucé
28

BAC PRO
4

Technicien 
Constructeur Bois 15 places

Cette formation, peu répandue dans l’académie et inexistante dans le 
département, bénéficie du soutien de l'association Arbocentre. Elle 
répond à une forte demande des entreprises du secteur et renforce 
l’image de l'établissement dans le domaine du bois.

8 Ajustement
E.R.E.A. ERIC 
TABARLY 
Chateauroux
36

CAP
3

Menuisier 
Fabricant

-4 places
 soit 4 places

Cette diminution vise à adapter l'offre de formation aux besoins 
économiques des professionnels dont l'activité est davantage tournée 
vers la pose d’ouvrages que la fabrication.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

9
Ouverture en 

mixité de 
publics

E.R.E.A. ERIC 
TABARLY 
Chateauroux
36

CAP
3

Menuisier 
Installateur 4 places

Cette formation est plus adaptée aux besoins actuels des acteurs 
économiques du secteur que le CAP Menuisier Fabricant.  Les 
compétences requises pour l’obtention du diplôme sont plus accessibles 
pour les jeunes et les perspectives d’emploi plus importantes. Elle offre, 
par ailleurs, une double compétence aux jeunes souhaitant une seconde 
spécialisation.

10 Fermeture
LP SONIA 
DELAUNAY
Blois
41

CAP
3

Coiffure -16 places

Cette fermeture fait suite à la réorganisation de la voie professionnelle en 
famille de métiers. La transformation du CAP en Bac Pro Métiers de la 
coiffure complètera la famille de" Métiers de la beauté et du bien-être" du 
lycée.

11 Ouverture
LP SONIA 
DELAUNAY
Blois
41

BAC PRO
4

Coiffure 16 places

Cette ouverture complète la famille de "Métiers de la beauté et du bien-
être" qui sera mise en place à la rentrée 2020. Elle permettra de proposer 
un niveau 4 au sortir de la 3ème ou un complément de formation aux 
jeunes en CAP.

12 Fermeture
LP VAL DE CHER
Saint Aignan sur 
Cher
41

CAP
3

Monteur 
Installations 
sanitaires

-12 places Cette formation n'est pas attractive en formation initiale scolaire, les 
effectifs sont en baisse depuis 3 ans dans l'établissement. 

13
Ouverture en 

mixité de 
publics

LP VAL DE CHER
Saint Aignan sur 
Cher
41

MC 
(Bac +1)

4

Technicien des 
services à 
l'énergie option 
énergie génie 
climatique

12 places

Cette mention complémentaire, inexistante en Région et rare au niveau 
national, permettra de proposer une suite de parcours aux titulaires de 
Bac Pro souhaitant se spécialiser. 
Elle ouvre par ailleurs la voie à la création dans l'établissement d'une 
filière centrée sur les métiers de la transition énergétique puisque le lycée 
propose pour la rentrée 2021 l'ouverture d'une mention complémentaire 
Technicien en énergies renouvelables.

14 Ajustement
LP SONIA 
DELAUNAY
Blois
41

BAC PRO
4

Gestion 
Administration

-16 places 
soit 32 places

Cette diminution fait suite à un manque d'attractivité de la filière GA et 
est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale de faire évoluer 
l'offre de formation en famille de métiers.

15 Ajustement
LP JEANNETTE 
VERDIER 
Montargis
45

CAP
3

Métiers de la mode 
option vêtement 
flou

-9 places
soit 15 places

Cette diminution est liée à l'absence de lieu de stage et de perspective 
d'emploi sur le bassin de vie.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

16
Ouverture en 

mixité de 
publics

LP GAUDIER 
BRZESKA
Saint Jean de Braye
45

CAP
3

Constructeur de 
routes 12 places

Le lycée Gaudier-Brzeska propose déjà le CAP Constructeur de route en 
apprentissage. L’ouverture sous statut scolaire viendra compléter l’offre 
de formation pour les jeunes et répondre aux attentes et au besoin 
exprimé par la Fédération Régionale des Travaux Publics. Ce secteur 
d'activité est actuellement en recherche de compagnons ayant une 
formation de niveau 3.

17
Ouverture en 

mixité de 
publics

LYCEE PASTEUR
Le Blanc
36

CAP
3

Assistant 
Technique en 
Milieu Familial et 
Collectif

12 places

Ce CAP répond aux besoins économiques et démographiques du bassin. 
Il doit être mis en lien avec le Bac Pro Accompagnement Soins et Services 
à la Personne demandé par l'établissement pour la rentrée 2021 qui vise 
à valoriser et favoriser l'établissement de la filière.

18 Ouverture
LP JOSEPH CUGNOT
Chinon
37

BAC PRO
4

Métiers de la 
Sécurité 15 places Cette formation est inexistante dans le département et répond à une forte 

demande des jeunes et des acteurs économiques du territoire.

19 Ajustement
LP MARECHAL 
LECLERC
Orléans
45

BAC PRO
4

Conduite et 
Transport routier 
de marchandises

+12 places
soit 36 places

Cette augmentation répond à la fois à une forte demande des entreprises 
du secteur et des jeunes.

20 Ajustement
LP GILBERT 
COURTOIS
Dreux
28

CAP
3

Agent Polyvalent de 
Restauration

-3 places soit 
12 places

Cette diminution est en lien avec la capacité des plateaux techniques qui 
ne peuvent accueillir plus de 12 élèves.

21 Rénovation
LP ELSA TRIOLET
Lucé
28

BAC PRO
4

Animation - Enfance 
et personnes agées Na Rénovation de diplôme: le Bac Pro Services de proximité de vie locale 

(SPVL) devient Bac Pro Animation - Enfance et personnes agées.

22 Rénovation
LP FRANCOIS 
CLOUET
Tours
37

BAC PRO
4

Animation - Enfance 
et personnes agées Na Rénovation de diplôme: le Bac Pro Services de proximité de vie locale 

(SPVL) devient Bac Pro Animation - Enfance et personnes agées
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

23 Ajustement
LP VAL DE CHER
Saint Aignan sur 
Cher
18

CAP
3

Assistant 
Technique en 
Milieu Familial et 
Collectif

-3 places soit 
12 places

Cette diminution est en lien avec la capacité des plateaux techniques qui 
ne peuvent accueillir plus de 12 élèves.

24 Rénovation
LP PAUL GAUGUIN
Orléans
45

BAC PRO
4

Animation - Enfance 
et personnes agées Na Rénovation de diplôme: le Bac Pro Services de proximité de vie locale 

(SPVL) devient Bac Pro Animation - Enfance et personnes agées

25 Ajustement
LP FRANCOIS 
CLOUET
Tours
37

BAC PRO
4

2de métiers de 
la relation client

+16 places 
soit 80 places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra d'offrir 
à la rentrée 2021, 32 places en option A du Bac Pro Commerce et Vente.

26 Ajustement
LP SONIA 
DELAUNAY
Blois
41

BAC PRO
4

2de métiers de 
la relation client

+16 places 
soit 80 places

Cette augmentation, dès la rentrée 2020, de la 2de commune aux 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client permettra d'offrir 
à la rentrée 2021, 16 places supplémentaires en Bac Pro Métiers de 
l'accueil. 

27 Ajustement
LP VAL DE CHER
Saint Aignan
41

BAC PRO
4

2de métiers de 
la relation client

+ 18 places 
soit 48 places

Cette augmentation de la 2de commune aux formations de la famille de 
Métiers de la Relation Client permettra d'augmenter à 1 division et demi 
la capacité d'accueil de l'établissement.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures, d’augmentations ou de diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle 
SECTEUR PUBLIC

Niveaux post Bac

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1
Ouverture 
en mixité de 

publics

LYCEE AUGUSTIN 
THIERRY
Blois
41

BTS
5

Fluide Energie 
Domotique, option 
C : domotique et 
bâtiments 
communicants

15 places
Ce BTS répond aux besoins économiques du territoire et permet de 
proposer une suite de parcours aux Bac Pro "Métiers de l'Electricité et 
Environnements Connectés"
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

OUVERTURES 
AUGMENTATIONS - DIMINUTIONS

DE CAPACITÉS D’ACCUEIL

FORMATIONS SOUS STATUT SCOLAIRE

EDUCATION NATIONALE

SECTEUR PRIVÉ 
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures, d’augmentations, diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle    
SECTEUR PRIVÉ

Niveaux 3 et 4 

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1 Ouverture
LPO SAINT JOSEPH
Vendôme
41

BAC PRO
4

Métiers du 
commerce et de la 
vente option B

12 places

Cette ouverture est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
Elle permettra de proposer dans l'établissement l'ensemble des 
formations de la famille de Métiers de la Relation Client. 

2 Ajustement
Métiers du 
commerce et de la 
vente option B

-14 places 
soit 16 
places au 
lieu de 30

3 Ouverture

LPO METIERS LA 
PROVIDENCE
Blois
41

BAC PRO
4

Métiers du 
commerce et de la 
vente - option A

16 places

Cet ajustement est en lien avec l'objectif fixé par l'Education Nationale 
d'organiser la voie professionnelle en famille de métiers. 
La diminution du Bac Pro commerce et vente option B permettra 
l'ouverture de l'option A à effectif constant. L'établissement sera ainsi 
en mesure de proposer aux jeunes deux des trois formations de la 
famille de Métiers de la Relation Client.

4 Rénovation
LP DE COUASNON
Dreux
28

BAC PRO
4

Animation - 
Enfance et 
personnes agées

Na Rénovation de diplôme: le BCP Services de proximité de vie locale 
(SPVL) devient BCP Animation - Enfance et personnes agées.

5 Fermeture
LP STE CROIX ST 
EUVERTE
Orléans
45

BAC PRO
4

Technicien du froid 
et 
conditionnement 
d'air

- 15 places Cette fermeture fait suite à un manque d'attractivité de la formation 
dans l'établissement (5 recrutements en 2016 et 2017).

6 Ouverture
LP STE CROIX ST 
EUVERTE
Orléans
45

BAC PRO
4

Systèmes 
Numériques option 
SSIHT

16 places
Cette ouverture complète l'offre de formation dans le lycée avec la 
possibilité d'une poursuite d'études en BTS FED option C domotique et 
bâtiments communicants.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures secteur privé, Niveaux 3 et 4 (suite)

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

7 Ouverture
LPO SAINT LOUIS
Montargis
45

CAP
3 Cuisine 15 places

Cette ouverture complète l'offre de formation de l'établissement et 
répond à la demande sociale et aux besoins économiques du secteur 
et du territoire.

8 Ouverture
LPO ST PAUL-
BOURDON BLANC 
Orléans
45

CAP
3

Opérateur / 
Opératrice 
logistique

16 places Cette formation complète l'offre déjà existante dans l'établissement 
en niveau 4 et 5. Elle répond à une demande des professionnels.

Priorités d’ouvertures, d’augmentations, diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle    
SECTEUR PRIVÉ

Niveaux POST BAC

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1 Ouverture
LGT STE MARIE ST 
DOMINIQUE
Bourges
18

BTS
5 Tourisme 20 places

Cette formation, inexistante dans le département, propose une double 
spécialisation: œnotourisme et France-Asie, construite en partenariat 
avec l’Institut Linguistique Franco-Chinois Bourges-Centre et l'Agence 
de développement du tourisme et des territoires du Cher (AD2T). Ce 
BTS répond aux besoins économiques vitivinicoles et touristiques du 
département.

2 Ouverture
LP STE CROIX ST 
EUVERTE
Orléans
45

BTS
5

Commerce 
international 24 places

Cette ouverture permet de diversifier l'offre de formation dans 
l'établissement et de proposer une suite de parcours au Bac pro 
Commerce et Vente.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

OUVERTURES 
AUGMENTATIONS - DIMINUTIONS

DE CAPACITÉS D’ACCUEIL

FORMATIONS SOUS STATUT SCOLAIRE

ENSEIGNEMENT AGRICOLE 

SECTEUR PUBLIC
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

Priorités d’ouvertures, d’augmentations, diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle    
SECTEUR PUBLIC – 

Niveau 3 et 4

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1 Ouverture
EPLEFPA 45 - LPA 
Beaune-La-
Rolande
45

BAC PRO
4

Agroéquipement, 
spécialisation : 
machinisme 
forestier

16 places Cette ouverture permettra d’étayer le LPA de Beaune-la-Rolande en 
étroite collaboration avec l’EPL.

2 Ouverture
EPLEFPA 41 - 
LPH Blois
41

CAP
3 Fleuriste 16 places Cette ouverture permettra de proposer cette formation à Blois en FIS 

et de répondre à la demande des jeunes sur le territoire.
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Contrat de Plan Régional de Développement des formations Professionnelles 20111-2014               
Conseil Régional du Centre

OUVERTURES 
AUGMENTATIONS - DIMINUTIONS

DE CAPACITÉS D’ACCUEIL

FORMATIONS SOUS STATUT SCOLAIRE

ENSEIGNEMENT AGRICOLE 

SECTEUR PRIVÉ
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Priorités d’ouvertures, d’augmentations, diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle    
SECTEUR PRIVÉ

Niveaux 3 et 4 

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1 Ouverture
MFREO DU 
PITHIVERAIS
Ascoux
45

BAC PRO
4

Technicien 
Conseil Vente 
en alimentation 
- produits 
alimentaires 
(TCVA)

18 places
Cette ouverture répond à un problème de mobilité des jeunes et offre 
une suite de parcours au CAPa Services aux personnes et vente en 
espace rural (SAPVER).

Priorités d’ouvertures, d’augmentations, diminutions de capacité d’accueil en Formation Initiale Scolaire - Voie professionnelle    
SECTEUR PRIVÉ

Niveau post Bac

Priorité Type Etablissement Diplôme 
Niveau Formation Capacité Observations

1 Ouverture
MFREO AZAY-LE-
RIDEAU
37

BTSA
5

Développement, 
Animation des 
Territoires 
Ruraux

15 places

La MFR dispense : un CAP(a) Services Aux Personnes et Vente en 
Espace Rural (SAPVER), et un BAC Professionnel Services aux 
personnes et aux Territoires (SAPAT). Le BTSA « Développement, 
Animation des Territoires Ruraux » complèterait parfaitement le 
dispositif de formation.
Il s’agit d’une formation dite « à enjeux particuliers » dont l’ouverture 
est soumise à l’approbation de la Direction générale de l’Enseignement 
et de la Recherche du Ministère de l’Agriculture et de l’Alimentation.

2 Ouverture
LP LA 
MOUILLERE
Orléans
45

BTSA
5

Gestion et 
Protection de la 
Nature (GPN)

15 places

Cette ouverture renforce le pôle environnement de l’établissement 
dans un contexte de plus en tournée vers écologie et la préservation 
de la biodiversité.
Il s’agit d’une formation dite « à enjeux particuliers » dont l’ouverture 
est soumise à l’approbation de la Direction générale de l’Enseignement 
et de la Recherche du Ministère de l’Agriculture et de l’Alimentation.
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